Fivavea EBAT

Tabelle retributive impiegati agricoli e florovivaisti della provincia di Viterbo in
vigore dal 01/01/2025

Categoria - Qualifica | Stipendio lordo | Scatti di Trattenuta per
mensile anzianita abitazione

Funzione Quadro* 2.434.19 33,05 10,33
1- Direttore 2.331.76 33,05 10,33
2 — Agente Capo 2.100,66 29,44 7,75
reparto

3 — Sotto agente 1.890 41 26.86 6,20

4 — Addetto ai servizi 1.752.28 24,79 5,68

5 — Dattilografi e 1.652,34 23.76 5.16
fattorini

Le retribuzioni vigenti al 31 dicembre 2023 sono incrementate del 6,9% in base all’accordo di
rinnovo del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i quadri e gli impiegati agricoli,
sottoscritto in data 18 giugno 2024. Gli aumenti retributivi sono cosi distribuiti: 5% a decorrere dal
1° aprile 2024 e 1,9% a decorrere dal 1° gennaio 2025.

*Agli impiegati con mansione di “Quadro” viene erogata, mensilmente e per 14 mensilita, oltre

alla normale retribuzione prevista per il corrispondente livello, un’indennita di funzione, ai sensi di
quanto stabilito dall’art. 18 del CCNL del 7 luglio 2021.

Le trattenute previdenziali a carico dei dipendenti sono nella misura del 10,84% della retribuzione
mensile lorda. Le retribuzioni sono aggiornate sulla base del rinnovo del CCNL del 18 giugno 2024,
valevole per il periodo 1° gennaio 2024 — 31 dicembre 2027.

Le presenti tabelle sono aggiornate con la seconda tranche di aumenti previsti dall’accordo per il
rinnovo del CCNL del 18/06/2024.




